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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n, 201 del 19/12/2013)
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Oggetto: Avvise pubblico per fitoli & colloquio, per ['assegnazione di 1 incarico di collaborazione coordinata a progetio, al
sensi dell'art. 7 comma € del D. Lgs n. 166/01 e successive modificazioni ed integrazioni, ad un laurealo in Scienze
Matemaliche ed equipollenti, nellambito del progetto di ricerca: “Iniziative per if contrasto al fumo di tabacco nei giovant’,
finanziato dal Ministero della Salute,

Approvazione verbali della Commissione Esaminatrica.

Attribuzione della coflaborazione coordinata a progelio afla Dr.ssa Carreras Glulla

_ Direttore delfa SC Gastione del
Strutlura Proponente: Personale e Rapporti con le
00.88 - ASL 10 Firenze

Coordinatore Amminisiralivo

Estensore , Dott. Saverio Vermigli

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE ‘ A

Importo di spesa: € 22.200,00

Conto Economico n, 3B 02 04 14 "Contratto di favore autonomo mansioni non sanitarie "

- Esequibile a norma di Legge dal »I---ggg(g\;%lfm { ({?
Pubblicalo a nomma ditegget O L - [ L0l ¢

Inviato &} Collagio Sindacale f L0 ‘ Q?“f QL 1

IL DIRETTORE GENERALE

~ di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con seds in Via Cosimo if Vecchio 2 - 50139, Firenze,
in forza det Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 de! 19.12.2013,

Visti:
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- if Decreto Legistativo n. 502 del 30/12/1992 e successive modifiche ed integrazioni e fa Legge Reglonale Toscana
n. 40 del 24/02/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale & successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04/02/2008 “istituzione o organizzazione delllstifulo per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica {ISPO). Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica
{GSPO)" e successive modifiche di cui alla Legge reglonale n. 32 del 13.06.2012; '

- la delega conferita, con atio prot. n. 4041 del 18/12/2012, dal Direttore Generale dellISPO al Diretfore della SC
Gestione de! Personale e rapporti con le 00.5S dell'Azienda Sanitaria Locale 10 di Firenze, in forza di specifico atto
convenzionale, sulla base del quale ISPO si avvale del supporlo di personale di detta ASL per la gestione di varie
materie tecnico operalive ed amministrative, fra le quali ia gestione del personale;

Preso atto che con delibera del Direltore Generale n. 70 del 05.05.2014 & stato approvalo e indetto Avviso pubblico
per tifoli e colloguio, per I'assegnazione di 1 incarico di collaborazione coordinata a progetto, al sensi del'art. 7
comma 6 del D. Lgs n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, ad un laureato in Scienze Matematiche,
nell'ambito det progette di ricerca: “Iniziative per il contrasto al fumo di tabacco nei glovani’, finanziato dal Ministero
delia Salute, approvato con Delibera n. 08 def 20.01.2014;

Preso atto che;
- FAwviso Pubblico in questione & stato pubblicato all’Albo Ufficiale dellistituto e sul sito internet in data 20.05.2014,
con scadanza per la presentazione delle domande in data 04.06.2014:

Visti gli atli ed i verbali trasmessi dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata, si ritiene opportunc
procedere all'approvazione del verbali che, quali allegato di leftera “A", st uniscono al presente atto per formarne
parte integrante e sostanzlale;

Preso atto che, come dalla risultanza del precitali verbali & risultato primo classiiicato nella graduatoria finale di
merito, Ja Dr.ssa Carreras Giulia, con punti 36,45 alla quale si conferisce Fincarico di collaborazione coordinata a
progetlo in questione, da espletarst presso la 8.8, Epidemiologia Amblentale ed Occupazionale 1.S.P.0., Via dells
Oblate n. 2 - 50141 Firenze;

Rilevato come i compiti richiesti al collaboratore, da ritenersi mansioni non sanitarie, indispensabili per fa
realizzazione dell'attivita progettuale sono ;

- applicazione di fecniche matematiche di micro & macro computerizzazione per fa gestione ed archiviazione dei dati
raccolli nel'ambito dello studio;

- effettuazione di analisi matematiche e di analisi “pooled” o di meta-analisi, per vaiutare Feffeflo ¢ le elerogensita
tra gli effetti degii studi provenienti da vari Paesi,

Dato atto come il costo relativo alfa collaborazione di cui traltasi & sostenuto da fondi erogati dal Ministero della
Salute e non rientra nella categoria dei progetti finanziali ai sensi deflart. 12-bis del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502
(Rlordino della disciplina in materia sanitaria, a norma delfart. 1 delfla L. 23.10.1992, n. 421). Pertanio & da
considerarsi soggetto al tetto di spesa per il persanale previsto dalla vigenle normaliva nazionale e regionale;

Ravvisata [a doverositd e furgenza di procedere all'attribuzione delfa collaborazione coordinata a progetlo in
questione per garantire fo svolgimento def progetto entro | termini previsti;

Acquisito if nulla osta di captenza economica, agli atli, da parta defla $.5. Conlabilita ¢ Controllo df Gestione;
Acquislto if visto di conformita giuridico amministrativa de! Coordinatore Amministrativo
Con il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1} Di approvare i verball lrasmessi dalla Commissione Esaminalrice, appositamente individuata per i
conferimento di un incarico di collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D. Lgs
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3)

5)

7)

8)

n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, con un laureato in Scienze Matematiche, nell'ambito
de! progetio di ricerca: “Iniziative per if contrasto al fumo df tabacco nei giovani’, linanziato dal Ministero
della Salute, che quale allegafo di leltera “A”, si unisce al presente atto per formame parfe integrante e
sostanziale;

DI conferire Iincarico di collaborazione coordinata a progetto di cui sopra, alla Dr.ssa Carreras Giufia,
risullata prima classificata nella graduatoria finale di merito con punti 36,45, con atlivith da espletarsi
presso la S.C. Epldemiologia Ambientale ed Occupazionale 1.8.P.0., Via delle Oblate n. 2 - 50141
Firenze;

DI dare atto che lncarico di collaborazione coordinala a progefto avrd una durata presunta di 7 mest con
decorrenza dalla data di effettivo inizio dell'atfivita e termine entro e non olire il 28.01.2015 (data di
scadenza del progetio) per un importo lordo fotale pari a € 22.200,00 {comprensivo di oneri a carico
deliEnte); tale importo dovrd essere rideterminato sulla base delleffeltiva durata dell'incarlco e
subordinatamente all'effettivo inizio della collaborazione slessa, La scadenza di delta collaborazione non
potra comungue superare fa scadenza def progetto prevista per il 28.01.2015.

DI dare atto che limporto omnicomprensivo, previsto per la collaborazione coordinata a progetto, risulta
congruamente determinato in conformita ai parametr approvati con defibera D.G. n. 26 del 16/02/2010
recante “aggiomamento delle fasce di remunerazione per gl incarichi a termine per la collaborazione allo
svolgimento di progetti finalizzaf?,

DI dare atto come il costo relativo alla collaborazione di cui lrattasi & sostenulo da fondi erogatt dal
Ministero della Salute e non rientra nella categoria dei progetti finanziati ai sensi deff'art. 12-bis del D, Lgs.
30.12.1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, 2 norma dellarl. 1 defla L. 23.10.1992, n.
421). Pertanfo & da considerarsi soggetio al telto di spesa per #f personale previsto dalla vigente
normaliva nazionale e regionale;

Di Iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 22.200,00 al Conto Economico n. 38 02
04 14 "contratto di lavoro autonome con mansionl non sanitarie” di cui all'Aut di spesa 01/2014, cdc 715;

DI dichlarare il presente alto immediatamente eseguibile al fine di procedere celermente all'attribuzione
defla collaborazione di cui sopra;

Di trasmettere il presents alto af Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 42 comma 2, della Jegge Regionale
Toscana n. 40 del 24.8,2006.
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Elenco degli allegati

Allegato A Verbali Commissione Esaminatrice n. pagine: 6
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Strutture aziendali da partecipare:

S.5. Epidemiologia Ambientale e Occupazionale ISPO;

3.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Aree Amministrativa e Tecnico Scientifica;
Supporto Amministrativo Aftivita Scientifica e di Ricerca ISPO;

S.S. Contabiiita e Controlto di Gestione (ISPO);

Utficio Gestione Contabile progetti (ISPO);

S.C. Gestione del Personale e Rapporti con le 00.8S (ASF)

S5.C. Amministrazione e Bilancio {ASF).
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER L’ATTRIBUZIONE DI N. 01
COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO, AD UN LAUREATO IN SCIENZE
MATEMATICHE, NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA: “ INIZIATIVE PER IL
CONTRASTO AL FUMO D] TABACCO NEi GIOVANI” FINANZIATO DAL MINISTERO DELLA
SALUTE.

Verbale n. 1
AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDAT! E VALUTAZIONE TITOLI

L'anno 2014 ed oggi 10/06/2014 .alle ore 10.15 =, si & riunita presso la Sala Riunioni di ISPO, Via Cosimo
Il Vecchio, 2 - 50139 - Firenze la Commissione Esaminatrice delfAvviso Pubblico, per titoli e colloquio, per
I'attribuzione di n.1 incarico di collaborazione coordinata a progetto, da conferirsi ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.
Lgs. n. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, un laureato in scienze matematiche, da espletarsi
presso la S.C. Epidemiologia ambientale occupazionale di ISPO, Via delle Obate, 2- 50139 — Firenze. Detla
Commissione & stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale n. 79 del 05/05/2014.

Sono presenti:

- Dr Riccardo Poli { Direttore Sanitario di ISPO )
PRESIDENTE
- Dr. Giuseppe Gorini { Dirigente Medico presso SC Epidemiologia Ambientale Occupazionale
- ISPO)
COMPONENTE ESPERTO
- Dr.ssa Rosa Gini (Responsabile P.O. Data Mining presso A.R.S. Toscana)
COMPONENTE ESPERTO

Le funzioni di Segretario sono svolte da Giulia Dainelli Collaboratore Amministrativo - in servizio presso 'Ufficio
supporto amministrativo attivita scientifica e di ricerca dell1SPO ~ Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica.

La Commissione prende atto, in primo luogo, che IAvviso Pubblico per il conferimento dellincarico in questione
é stato indetto con delibera del Direttore Generale n. 79 del 05/05/2014, al relativo bando é stata data pubblicita
mediante pubblicazione all'Albo Ufficiale dell’Azienda e sul sito internet per la durata di 15 giorni, alla scadenza del
termine per la presentazione delle domande ore 12.00 del 04.06..2014,

Alla scadenza del 04/06/2014 sono pervenute n. 3 domande:
- Carreras Giulia, Cecconi Lorenzo, Freschi Elisabetta

Ogni singolo componente della commissione dichiara l'inesistenza di qualsiasi legame di parentela o di affinita con i
concorrenti di cui sopra.

La Commissione, dopo aver preso visione dellavviso pubblico di selezione approvato con Delibera del Direttore
Generale ISPO n. 79 del 05/05/2014 , passa ad accertare se i candidati sono in possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal bando e quindi ammissibili al colloguio mirato alf'accertamento delle esperienze e competenze professionali
richieste per attivita progettuale.
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Dall'esame della documentazione presentata, i seguenti candidati risultano in possesso dei requisiti stabiliti dalla legge
e dall'avviso e pertanto vengono ammessi a sostenere il colloquio:

- Carreras Giulia, Cecconi Lorenzo.

La seguente candidata viene esclusa in quanio non presenta il requisito richiesto dal bando:
Esperienza di almeno 5 anni di documentata e qualificata attivita post-laurea nella ricerca in campo epidemiologico
- Freschi Elisabelta.

La Commissione, dopo aver esaminato le domande prende atto che i suddelti candidati risultano ammessi
alla selezione e al colloguio e procede quindi alla valutazione dei curiculum formativi e professionali,
tenendo conto che la commissione , cosi come previsto dallawviso pubblico, ha disposizione 60 punti totali
cosi ripartiti.

» 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
e 30 punti per il colloquio. Per il superamento del colloguio occorre il conseguimento della sufficienza pari ad un
punteggio corrispondente alla meta pit uno del punteggio massimo per il colloguio (16/30).

I30 punti per fa valutazione del curriculum formativo e professionale sono cosi fipartiti:

- TITOLI PROFESSIONALL: punti 20

In tele categoria saranno valutate le attivitd professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiesti, svolte
presso Enti Pubblici o privati (rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni coordinate
e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nel'ambito di tale categoria, il relativo punteggio viene aftribuito dalla Commissione secondo il prudente
apprezzamento, tenuto conto, tra Faltro, della tipologia def rapporto, dell'impegno orario e di ulteriori elementi idonei
ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, purché attinente alla attivita da espletare.

- TITOLI VARI: punti 10

In tale categoria verranno valutati gli ulteriori fitoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad evidenziare il
livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studiofprofessionali, corsi di formazione/aggiornamento,
convegni scientific, altivita didattica, attivita scientifica).

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non posSsono essere
autocertificate.

Nell'ambito di tale categoria, il relafivo punteggio viene aftribuito dalla Commissione secondo il suo prudente
apprezzamento, e con adeguata motivazione, tenendo conto dell'attinenza alla attivita da espletare.

La commissione decide, tenendo conto anche di quanto riportato sopra, di attribuire, per la valutazione dei
curriculum, i seguenti punteggi:

Per i titoli professionali

- 0,15 punti per ogni mese di rapporto di lavoro subordinato;
- 0,10 punti per ogni mese di incarichi libero professionali e di collaborazione a progetto;
- 0,05 puni per ogni mese di borse di studio o assegni di ricerca;

- 0,01 punti per ogni mese di frequenza volontaria.

Per i titoli vari

-Titoli di studio max 4.00

-Titoli professionali 0 master max 2,00

-Corsi di formazione/ aggiornamento/ convegni scientifici max 1,00
-Altivita didattica max 1,00

-Attivita scientifica {(pubblicazioni max 2,00




La Commissione procede alla valutazione del curriculum dei candidati risultati idonei al colioquio attribuendo il
seguente punteggio:

OGNOME E NOME Punteggio| Punteggil GIUDIZIO Curriculum
Titoli prof.l Titoli var
Max p. 20 | Max p. 10

CARRERAS GIULIA 545 6 La candidata possiede tutti i titoli e i requisiti richiest,
presenta esperienza di oftre 5 anni nell'ambito
epidemiologico.

CECCONILORENZO 2 2,9 I candidato possiede i titoli e requisiti richiesti, con

Esperienza nell'ambito epidemiologico coerente a
quanto richiesto nel bando.

Terminata la valutazione dei curriculum formativi e professionali la Commissione Esaminalrice stabilisce di
convocare al colloquio i candidati ammessi, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento e posta elettronica,
per il giorno 19/06/2014 alle ore 09.30-, presso la Sala riunioni ISPQ - Villa delle Rose- Via Cosimo il Vecchio, 2 -
50139 Firenze., e di avvisare la candidata esclusa con lo stesso mezzo.

La riunione termina alle ore ...11.00
Letto, approvato e sottoscritto Ve 3

IL PRESIDENTE (Dr. Riccardo Poli)
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IL COMMISSARIO (Dr. ssa Rosa Gini ) {g}sﬁf .
\' 3.»- s ¥, i - o 1
IL SEGRETARIO (Giulia Dainellj - {2 uﬁlou\ o Soowagd
e;f¥\"



VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER L’ATTRIBUZIONE DI N.01 INCARICO DI
COLLABORAZIONE COORDINATA A PROGETTO, AD UN LAUREATO IN SCIENZE
MATEMATICHE, NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA: “ INIZIATIVE PER IL
CONTRASTO AL FUMO DI TABACCO NEI GIOVANI” FINANZIATO DAL MINISTERO DELLA
SALUTE,

Verbale n. 2
COLLOQUIO

L'anno 2014 ed oggi 19/06/2014 .alle ore 9.30 =., si & riunita presso la Sala Riunioni di ISPO, Via Cosimo
I} Vecchio, 2 - 50139 - Firenze la Commissione Esaminatrice dell'Avviso Pubblico, per titoli e colloguio, per
Iattribuzione di n.1 incarico di collaborazione coordinata a progetto, da conferirsi ai sensi dellart. 7 comma 6 del D.
Lgs. n. 165/01 e successive madificazioni ed integrazioni, un laureato in scienze matematiche, da espletarsi presso
la 6.C. Epidemiologia ambientale occupazionale di ISPO, Via delle Obate, 2- 50139 ~ Firenze. Detta Commissione
¢ stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale n. 79 del 05/05/2014.

Sono present:

- Dr Riccardo Poli ( Direttore Sanitario di ISPO )
PRESIDENTE
- Dr. Giuseppe Gorini ( Dirigente Medico presso SC Epidemiologia Ambientale Occupazionale - ISPO)
COMPONENTE ESPERTO
- Dr.ssa Rosa Gini (Responsabile P.0. Data Mining presso A.R.S, Toscana)

Le funzioni di Segretario sono svolte da Giulia Dainelli — Collaboratore Amministrativo - in servizio
presso I'Ufficio Supporto amministrativo attivita scientifica e di ricerca delllSPO - Istituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica.

La Commissione, cosl come risulta dal verbale n. 1 del 10/06/2014, prende atto che ha ammesso alla selezione
n. 2 candidati e che gli stessi sono stati convocati per sostenere il coltoquio, a mezzo raccomandata AR e
posta elettronica , con lettera prot n. 2318 e 2319 del 10/06/2014 per il giorno 19.06.2014 alle ore 9.30, presso
questa sede:

- Carreras Giulia e Cecconi Lorenzo

- La Commissione dopo aver preso visione dellawviso pubblico di selezione approvato con Delibera del
Direttore Generale ISPO n 79 del 05/05/2014., accerta di dover procedere alla predisposizione di una
graduatoria finale di merito sulla base:

- della valutazione del curriculum formativo e professionale cosi come risulta dal verbale n. 1 del

10/06/2014 N ﬂ)/\/ .M
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- da un colloguio diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delle
attivita progettuali.

Ogni singolo componente della commissione dichiara I'inesistenza di qualsiasi legame di parentela o di affinita
con il concorrente di cui sopra.

La Commissione stabilisce che il colioquio consistera nellapprofondire le competenze e le conoscenze
dei candidati nel settore oggetto delavviso pubblico di selezione e decide di porre fe seguenti domande:

1 Esempi di strumenti e processi computerizzati di raccolta e gestione del dato per lo studio epidemiologico.
2.. Come possono essere sintetizzati { risultati provenienti da diversi studi?
3. Quali sono i piti importanti interventi e politiche di contrasto al fumo nei giovani?

Alle ore 09.30 si sono presentati per sostenere il colloquio i candidati:
- Carreras Giulia, Cecconi Lorenzo

La Commissione inizia l'espletamento del colloquio seguendo Pordine alfabetico previa identificazione dei
candidati ed esibizione da parte degli stessi di un documento di riconoscimento alla segretaria e fima
dell'apposito elenco nominativo,

Per il colloguio ai candidati & aftribuito il seguente punteggio, precisando che la sufficienza &, in questo
caso, rappresentata da un punteggio di almeno 16/30:

COGNOME E NOME Punteggio in /30 | GIUDIZIO COLLOQUIO

La candidata ha i requisiti richiesti dal bando, &
pienamente idonea a svolgere i compiti e le altivita
Carreras Giulia 25 richieste, e dimostra di discutere con maturita

gli argomenti oggetto dello studio.

Il candidato si dimostra idoneo ai compiti, e
Cecconi Lorenzo 23 dimostra interesse alla tematica relativa allo studio
del progetto.

Al termine dei lavori ta Commissione redige la graduatoria finale di merito dei candidati idonei,
contenente il punteggio complessivo, titoli e colloquio, altribuito a ciascun candidato,come sotto riportato:



CL. |COGNOME E NOME Colloguio | Titoli Totale

01
CARRERAS GIULIA 25 11,45 36,45

02
CECCONI LORENZO 23 49 27,9

L.e operazioni concorsuali terminano alle ore ...10,40.........

Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione delllsfituto, per i provvedimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscrito. - \‘2 o
- ,
IL PRESIDENTE (Dr. Ri | \\) f'b;,é@ 02( €
(Dr. Riccardo Poli) J
ILCOMMISSARIO { Dr Giuseppe Gorini) /F ;-é§ g
IL COMMISSARIO ( Dr.ssa Rosa Gin) b }”‘k v
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IL SEGRETARIO (Giulia Dainell) C’h uls ;(; rQUuUL&_CK@/




